jesus antonio godoy mella
LOS CANCILLERES n 1670, MAIPU- Santiago 
tELÉFONOs(562) 789.9856 – (09)-57361244
jgodoymella@gmail.com
	Profesión

	
	Técnico de Nivel Superior en Administración de Empresas 
Título obtenido en Centro de formación técnica La Araucana

	Experiencia

	
	Mayo del 2014 a  Septiembre del 2014              OHL INDUSTRIAL CHILE S.A

Jefe de Servicios Generales.

Proyecto CC00015 Producción y Transportes Materiales Proyecto EBPE IV BHP BILLINTON
Minera Escondida, Antofagasta - Construcción y Mantención Planta Procesadoras MEL.

Superficie construida 1300 M2 

Diciembre del 2013 a Febrero 2014              Constructora JGM SERVICIOS .
Proyecto Fonasa Valparaíso  – Construcción de oficinas .

Superficie construida 1300 M2
Encargado de Proyecto de Obras Civiles
Marzo del 2013 a la Noviembre 2013              Constructora MSG CHILE .
Proyecto Lampa  – Construcción y Reparación de Viviendas Sociales.

Superficie construida 35.573 M2
Encargado de Proyecto y Logística
Octubre 2011 a la fecha a Enero del 2013
Promet Servicios S.A.
Proyecto Sierra Gorda Minera Quadra – Construcción de Campamento – Casinos – Barrio Industrial
Superficie construida 53.573 M2
Jefe de Abastecimiento y Logistica
Abril 2011 a Octubre 2011 
Promet Servicios S.A.
Proyecto Campamento 5400 Minera Escondida – BHP BILLINTON
Jefe de Servicios Generales
Enero a Marzo 2011 
Promet Servicios S.A.
Proyecto Tesoro Calama
Encargado de Relaciones Laborales 

Julio 2010 a Diciembre 2010 
Promet Servicios S.A.
Proyecto Los Bronces –BECHTEL –ANGLO AMERICAN 
Administrativo de Relaciones Laborales 

Noviembre 2008 a Julio 2010 
Promet Servicios S.A. 

Encargado Departamento Control de Facturas, Compras y Bodegas.



	
	Febrero 2003 – Enero 2008
Cencosud 
Asistente Departamento Bienestar, Recursos Humanos 



	
	Marzo 2001 – Enero 2003
Santa Isabel
Asistente de Personal, Recursos Humanos


	
	Febrero 1997 – Febrero 2001
Santa Isabel

Asistente de Capacitación y Desarrollo, Recursos Humanos


	INFORMACIÓN personal 

	
	· Rut:  13.909.621-5.

· Estado Civil:  Soltero.

· Edad:  37 años.

	Conocimientos computacionales

	
	· Word, Excel, Power Point, Outlook, nivel avanzado.

· Manejo de software de gestión:  
· Programa SAP (avanzado). 
· Payroll (avanzado).

· Axis (avanzado).

· Softland (avanzado).

	Cursos y seminarios

	
	· Curso de Legislación Laboral.
· Servicio al Cliente.

· Curso de Manejo de Conflictos.

· Curso de la Ley del Deporte.

· Curso de Capacitación de Desarrollo SENCE.

· Curso de SAP.
· Curso de Payroll.
· Monitor de Programa Alcohol y Drogas

· Chile compras
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